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NUESTRA FILOSOFIA

MAKE es wuna compania de Consultoria
especializada en el acompanamiento de las
personas, nuestro foco es desarrollar Equipos de
Alto Desempeno a traves de Ila Gestion
estratégica de los procesos de Desarrollo,
Compensacion, Gestion del Desempeno y Clima
Organizacional.

Los resultados que logramos se reflejan en el
desarrollo de las habilidades de lideres vy
empleados, enfocados en lograr fidelizar los
clientes brindando una experiencia memorable.
Habilitando capacidades clave que permiten a las
organizaciones alcanzar resultados rentables y
sostenibles en el largo plazo.

Acompanamos especialmente empresas
medianas, pymes y personas.

En MAKE creemos en la transformacion, la

‘disc:iplina y el poder de |la palabra con acciones.

'-'-':;':;:,-,-,-_-..:. .*" . consultoria@maketh.co
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cComo lo hacemos?

Brindamos acompanamiento a traves de:

Asesorias  Talleres « Formaciones e«
Conferencias  Estructuracion Procesos

Nuestra metodologia es experiencial enfocada en el Desarrollo de
Equipos de Alto Desempeno, aplicando el Modelo Impulsa:

Conocimiento

Liderazgo
idéneo

Compromiso
Organizacional

Equipos
Aﬂ@om”ﬁ@

Creado por Vanessa Qu roz Escobar,
basado en los principios de Campbell

Habilidades Maotivacion

Reconocimiento

Se basa en los principios del Modelo de Desempeno de Campbell,
integrando elementos clave como el Conocimiento, las Habilidades y
la Motivacion, como determinantes del desempeno de una persona,
que se potencializan en un contexto con el Liderazgo Idoneo,
Reconocimiento genuino y Compromiso organizacional reflejado en
acciones tangibles e intencionadas.

@make.talentohumano . consultoria@maketh.co . +57 (305) 473-5242




Nuestros Servicios

Asesorias

Para momentos claves, acompanamientos profesionales y
cercanos, estamos para escucharte y orientarte en
momentos importantes de tu vida, conversemos:

Sesiones de 2 horas en las que se pueden tratar estas
tematicas:

Presentaciones, intervenciones en publico
Conversaciones retadoras

Toma de Decisiones impopulares

Situaciones laborales, donde la persona puede
compartir esos retos que no siente la comodidad de
mencionarlos en la organizacion o no sabe como
gestionarlos

Talleres

Espacios experienciales, en los que conectamos la teoria
con lo que vive la empresa, encontrando asi, formas de
aplicar de forma practica en el dia a dia cambios que
realmente impactan los resultados. Contamos con estas
tematicas principales y en caso de requerir personalizacion
por el contexto y/o la empresa tambien se pueden construir
de forma personalizada:

1.Lideres Memorables
2.Conectando Propositos
3.Fidelizacion de los Clientes
4.Comunicacion Asertiva
5.Pensamiento estrategico
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Nuestros Servicios

Formaciones Equipos GH

Espacios técnicos en los cuales brindamos herramientas
para enriquecer los procesos de Gestion Humana de las
empresas de forma estratégica. Contamos con las
siguientes tematicas que se ajustan a los recursos y
capacidades que cada cliente:

1.Gestion Estrategica de Talento Humano.
2.Estrategias de Compensacion Total.
3.Gestion del Desempeno

4.Gestion Clima Organizacional.

5.Indicadores Estrategicos de Talento Humano.

Conferencias

Inspiramos a tu equipo a traves de conferencias de alto
impacto. En las que nuestros Expertos combinan
conocimientoy experiencia:

e Gestion Estratégica de Equipos Comerciales -
Facilitador Juan Carlos Véelez Especialista en Finanzas
Empresariales con mas de 30 anos de experiencia.

e Emprendedores con Propodsito: Facilitador Juan
Carlos Veélez Especialista en Finanzas Empresariales
con mas de 30 anos de experiencia.

e Productividad Consciente y Gestion del Tiempo-
Catalina Garcia Economista, Coach de Productividad
con mas de 20 anos de experiencia.
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Nuestros Servicios

Estructuracion de Procesos

Acompanamiento de 10 horas, en el que se hace una revision
exhaustiva del proceso a eleccion, que puede ser:
Compensacion, Desarrollo, Clima Organizacional y/o
Gestion del Desempeno, que incluye:

Entendimiento de la Empresa

Reuniones con los lideres/participantes de proceso
Diagndstico Inicial

Informe con los cambios y ajustes que se proponen en
pro de fortalecer el proceso

e Reunion de presentacion de resultados

Informacion General

e Los acompanamientos tambien se pueden realizar
personalizados, segun disponibilidad de tiempo,
ubicacion y retos de empresa.

e En caso de acompanamientos fuera de Medellin se suma
transporte, alojamiento y alimentacion.

e [0S pagos se pueden realizar en efectivo o transferencia,
con cuenta de cobro.
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RESPALDO PROFESIONAL

Los acompanamientos se realizan teniendo en
cuenta una experiencia laboral de mas de 14 anos
en companias de diferentes sectores y tamanos,
sumado a los siguientes estudios formales:

e Administracion de Negocios (EAFIT 2013)

e Especializacion en Gerencia del Desarrollo
Humano (EAFIT 2015)

Certificacion en Coaching Ejecutivo vy
Alineacion de Equipos

(International Coaching Technologies 2018)
Maestria en Desarrollo Humano (EAFIT 2019)
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Con pasion por el conocimiento
y un enfoque practico, ayudo a
lideres, emprendedores y
organizaciones a desarrollar su
talento, fortalecer sus equipos
y habilitar capacidades
organizacionales, convirtiendo
estrategias en resultados.

Vanessa Quiroz Escobar -
Creadora Make TH




Acompanamlento
a'la medida, que
Iogra resultados
sostenibles.
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